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Dilugofalowe skutki udziatu
w miedzynarodowych spotkaniach mtodziezy
na rozwoj osobowosci uczestnikow

Streszczenie

1. Informacje ogodine

Projekt badawczy zostat przeprowadzony w okresie od grudnia 2002 do lipca 2005 roku na
uniwersytecie w Ratyzbonie, przy wspoétpracy z Federalnym Stowarzyszeniem na Rzecz
Miedzykulturowego Ksztatlcenia Miodziezy, Miedzynarodowg Centralg Stowarzyszen
Mtodziezowych, Niemieckim Federalnym Zwigzkiem Mtodych oraz z Bawarskim Zwigzkiem
Mtodych. Patronat naukowy obijeli: prof. dr Alexander Thomas oraz dwdéjka dyplomowanych
psychologéw — Heike Abt i Celine Chang. Projekt zostat rowniez wsparty przez fundacje
,Deutsche Jugendmarke”.

2. Cele projektu

Gtéwnym celem projektu byto zbadanie, czy uczestnictwo w miedzynarodowych spotkaniach
mtodziezy, majacych forme krétkich programéw realizowanych w stosunkowo matych
grupach, wywiera skutki, ktére nawet po wielu latach odgrywajq istotng role lub w znaczny
spos6b wptywajg na catosciowy rozwoj jednostki.

Poniewaz do tej pory temat ten nie zostat szczegétowo i wyczerpujaco opisany, dlatego na
przedmiot badan nalezato spojrze¢ z réznych perspektyw oraz stosowac wiele réznorodnych
metod badawczych.

Badania zamierzano przeprowadzi¢ na bytych uczestnikach projektéw miedzynarodowych z
Niemiec oraz czesciowo z innych krajéw.

3. Najwazniejsze pytania problemowe

a) Jaki wplyw moze mie¢ udziat w miedzynarodowych spotkaniach miodziezy na
bylych uczestnikow — co najmniej po szesciu latach od tego wydarzenia?

Zaktadano wystepowanie skutkow dtugofalowych, jednak na poczatku badan catkowicie
niejasnym bylo, czy pytane przez nas osoby bedg w stanie przypomnie¢ sobie
dwutygodniowe wydarzenie sprzed szesciu lat. Badania programoéw indywidualnych w
okresie dtuzszym niz trzy miesigce (Hetzenecker, 1999) pokazujg jednak, ze istnieje
mozliwos¢ szczegbtowej reprodukcji przezy¢ i wydarzen, nawet po tak diugim okresie czasu.



b) Jakie obszary dzialania sa ujmowane w programie oraz jakiego rodzaju
doswiadczenia moze zdoby¢ jego uczestnik?

Interesujaca byta odpowiedz na pytanie, czy podczas miedzynarodowych spotkan mtodziezy
istniejg  okreslone rodzaje przezy¢ i doswiadczen, ktére przez wielu uczestnikow sg
okreslane jako szczegllnie wazne. Powinno sie rowniez zbadaé, czy dzieki
miedzynarodowym projektom moze zosta¢ stworzony swoisty ,katalog” typowych i
specyficznych doswiadczen ich uczestnikéw.

c) Jakie procesy leza u podstaw pozniejszych diugofalowych skutkdéw uczestnictwa w
spotkaniach?

Zamierzano sprawdzi¢, w jaki sposéb moze rodzi¢ sie éw dtugofalowy wptyw. W tym celu
pytano ankietowanych o ich emocjonalne, umystowe i fizyczne reakcje w konkretnych
sytuacjach, ktére miaty miejsce w trakcie wymiany mtodziezowej. Chodzito zwtaszcza o te
wydarzenia, ktére z racji swojego szczegodlnego charakteru emocjonalnego lub ze wzgledu
na to, ze byty czyms$ zupetnie nieoczekiwanym, do tej pory pozostaty w pamieci uczestnikow.

d) Jaki wptyw na przezywanie wymiany miodziezowej maja wazne procesy zwigzane z
psychologia rozwoju cztowieka?

Mtodziez uczestniczaca w projektach miedzynarodowych znajduje sie w specyficznej fazie
rozwoju, ktdrg opisujg nastepujace hasta: rozwdj osobowosci, preferencje zawodowe i
intymnos¢ (proces dojrzewania). Nalezy zatem zbada¢, jak dalece wymienione czynniki
wptywajg na przezywanie programu miedzynarodowego.

e) Jak wymiana mlodziezowa oceniana jest z perspektywy czasu?

Poniewaz badania przeprowadzono przynajmniej sze$¢ lat od momentu uczestnictwa w
programie, dlatego mozna zatozy¢, ze w zyciu ankietowanych miato miejsce wiele waznych
wydarzen, takich jak opuszczenie domu rodzinnego, rozpoczecie studidw, ewentualnie
rowniez maitzenstwo, narodziny dzieci itp. Z tego wzgledu nalezy wyjasni¢, jakie znaczenie
miat udziat ankietowanych w wymianie miedzynarodowej, jak dalece wywart on wptyw na
pdzniejsze zycie uczestnikdw oraz jak jest on oceniany z perspektywy kilku lat.

f) Czy istnieja roznice ze wzgledu na odmienne typy programow miedzynarodowych?
Wybor czterech typowych form dla krétkoterminowych projektow miedzynarodowych
realizowanych w grupach spowodowat, iz w badaniach mamy do czynienia z r6znymi typami
programéw. Dlatego tez poréwnanie poszczegéinych typdéw powinno mie¢ réwniez
odzwierciedlenie w koncowym usrednieniu wynikow badan.

4. Badane typy programow

Wybor réznorodnych typow programéw miedzynarodowych byt wynikiem kompleksowej
analizie wymian mtodziezowych organizowanych przez r6znego rodzaju podmioty i ich oferty
kierowanej do uczestnikbéw. Zaréwno naukowcy, jak i osoby zajmujace sie wymiang, byli
zgodni co do tego, ze dzieki takiemu podziatowi bedzie mozna lepiej odkry¢ i zbadac ten
obszar dziatalnosci, zwigzany z krétkoterminowymi projektami wymiany miedzynarodowej
mtodziezy. W badaniach zostaty ujete nastepujace typy programéw:

a) Wymiana uczniow z noclegiem u rodzin goszczacych

Ten program wymiany (najpierw wyjazd do kraju goszczgacego, a nastepnie rewizyta i
przyjecie gosci do swojej rodziny) jest organizowany przez jedng ze szkét. Uczniowie zostajg
zakwaterowani u rodzin goszczacych, aby da¢ im szanse nie tylko poprawienia zdolnosci
jezykowych, lecz takze aby umozliwi¢ im poznanie zycia rodzinnego w innym Kraju.
Uczniowie pozostajg tam od 1 do 4 tygodni, przy czym rewizyta ma miejsce w tym samym
lub nastepnym roku. Wiek uczestnikbw w czasie wymiany to 14 — 18 lat. WielkosS¢ catej
grupy miedzynarodowej ksztattuje sie na poziomie od 30 do 50 ucznidw.



b) Spotkanie grup mtodziezowych w konkrethnym miescie

W ramach wymiany, obejmujacej zarbwno wizyte w innym kraju jak i rewizyte w kraju
ojczystym, mtodzi ludzie z r6znych panstw wspdlnie zajmujg sie i pracujg nad konkretnym
kompleksem tematycznym. Oprécz aspekiu samego spotkania, réwniez omawianie i
opracowanie okreslonych tematow w sposéb jednoznaczny tworzy i okresla najwazniejsze
tresci danego projektu. Czas trwania wymiany wynosi od 5 do 15 dni. Zaréwno pierwsza
wizyta jak i pOzniejsza rewizyta moze mie¢ miejsce w tym samym roku, lub w roku
nastepnym. Uczestnicy kazdorazowo sg zakwaterowani u rodzin goszczacych. Uczestnicy
programu byli w wieku 16 — 20 lat. Wielkos¢ catej grupy waha sie od 15 do 35 oséb.

c) Spotkanie mtodych zorientowane na konkretny program kulturalny ze wspéinym
zakwaterowaniem

Centralnym punktem tego spotkania jest wspdlny projekt kulturalny, trwajacy doktadnie tyle,
ile sama wymiana. Istnieje réwniez mozliwosé cyklicznego powtarzania tej imprezy w
nastepnych latach. Uczestnicy z roznych krajow spotykajg sie w zupetnie nowym dla
wszystkich miejscu. Program trwa od 5 do 15 dni. taczna liczba uczestnikow to 20 — 80
osob. Uwzglednione w badaniach osoby w czasie uczestnictwa w programie byty w wieku 16
— 20 lat.

d) Workcamp wielonarodowosciowy

Mtodzi ludzie z réznych krajow pracujg nieodptatnie przez okres od dwoch do czterech
tygodni nad spotecznym projektem (np. socjalnym lub ekologicznym), przy czym samo-
organizacja grupy ma tutaj ogromne znaczenie. Uczestnicy pracujg zazwyczaj okoto 5
godzin dziennie, sami organizujg sobie zajecia w czasie wolnym, majg wspdlne
zakwaterowanie (warunki raczej skromne), w duzej mierze muszg sami zapewni¢ sobie
wyzywienie. Program ma czesto charakter otwarty. Zazwyczaj w workcampie bierze udziat
od 10 do 20 osbdb. Wiek uczestnikéw z reguty powinien wynosi¢ 18 — 21 lat.

5. Etapy projektu

a) Analiza literatury: Na poczatku zostata przeprowadzona gruntowna analiza literatury
dotyczacej tej problematyki, stworzono réwniez teoretyczny model ramowy.

b) Analiza dokumentéw: Aby mie¢ rozeznanie na temat poszczeg6inych typéw programéw
mtodziezowych, ze szczegblnym uwzglednieniem ich celéw, fazy przeprowadzania projektéw
oraz ich uczestnikbw, przeanalizowano caly materiat informacyjny, artykuty prasowe,
statystyki, oraz (jesli tylko byly one dostepne) sprawozdania kierownikéw projektéw, a takze
relacje uczestnikow.

c) Wywiady z ekspertami: Przeprowadzono wywiady (pytania oraz struktura catego
wywiadu zostaly wczesniej starannie przygotowane) z 17 osobami, ktére dysponujg
wieloletnim dos$wiadczeniem jesli chodzi o planowanie, prowadzenie oraz o czuwanie nad
przebiegiem miedzynarodowych spotkan miodziezy. Gtéwnym celem byto zdobycie
informacji na temat konstruowania, przebiegu i charakteru projektéw, jak réwniez cech
osobowosciowych uczestnikow. Bazujagc na wynikach pierwszych trzech etapow,
opracowano instrumenty badawcze dla etapu czwartego.

d) Wywiady z bylymi uczestnikami: Przeprowadzono rozmowy z bylymi uczestnikami
projektow miedzynarodowej wymiany mtodziezy — przepytano 93 osoby z Niemiec oraz 40
0sOb z zagranicy. Wywiad trwat z reguty od 1 do 2,5 godziny. Wszystkie wywiady zostaty
bardzo doktadnie spisane, a ich tres¢ szczegdtowo przeanalizowana.



e) Badanie ankietowe: Bazujac na wynikach przeprowadzonych wywiadéw, opracowano
specjalny kwestionariusz, ktéry zostat wypetniony przez 532 bytych uczestnikow projektow
miedzynarodowych z Niemiec (co stanowito 66% wszystkich os6b biorgcych udziat w
badaniach statystycznych).

Podczas trwania catego projektu we wspétpracy z organizacjami partnerskimi
przeprowadzono réwniez pie¢ warsztatow towarzyszacych, w trakcie ktérych skontrolowano
czy uzyte instrumenty badawcze sg adekwatne w stosunku do grupy docelowej, a takze
wyczerpujgaco omowiono dotychczasowe wyniki badan.

6. Wyniki badan

Juz pierwsze wyniki badan byty zaskakujgce: ankietowani bardzo tatwo przypominali sobie
wiasne doswiadczenia z wymian miedzynarodowych, doktadnie opisywali mnostwo sytuacii,
ktére miaty miejsce podczas projektu. Byli w stanie przypomnie¢ sobie éwczesne odczucia,
mysli oraz podejmowane dziatania, a w wielu przypadkach réwniez potrafili powigzac je ze
skutkami trwajgcymi do dzisiaj. Pozytywnym zaskoczeniem dla catego zespotu badawczego
byta réwniez otwarto$¢ i cheé¢ wspotpracy bylych uczestnikow. Bardzo czesto ankietowani
wyrazali swoje ogromne zadowolenie, ze ,wreszcie mogg znowu komus$ o tym opowiedzie¢”
oraz ze dzieki tym wywiadom ,tak piekne wspomnienia znowu ozyty”. Odpowiedzi na
zadawane w wywiadzie pytania oraz wyniki badan ankietowych mozna przedstawi¢ w
nastepujacy sposoéb:

a) Rozklad proby ze wzgledu na cechy socjodemograficzne respondentow: sposrod
532 pytanych bytych uczestnikéw, kobiety stanowig 66%, 60% uczestnikbw nie miato
wczesniej zadnych doswiadczen zwigzanych 2z wymiang miedzynarodowa, 51%
ankietowanych zostato zacheconych do udziatu w programie, 86,3% 0s0b uczeszczato w
trakcie wymiany do gimnazjum, sredni wiek uczestnika wynosit 17 lat, ponad 90%
ankietowanych uczestniczyto w projekcie wymiany miodziezowej przynajmniej 10 lat
wczesnie;.

b) Gléwne motywy uczestnictwa r6znig sie znacznie w zaleznosci od typu projektu.

Ze wzgledu na tematyke programow byty to gtéwnie:

- zainteresowanie projektem muzycznym lub teatralnym,
- zainteresowanie dziatalnoscig spoteczna,

- poprawienie zdolnosci jezykowych.

WspdIne motywy uczestnictwa to:

- poznawanie ludzi z innych kultur (56%),

- generalnie — poznawanie nowych ludzi (36%),

- zdobycie nowych doswiadczen (33%),

- poznawanie czego$ nowego (32%),

- zainteresowanie konkretnym panstwem (31%),

- niecheé do poznawania innej kultury / innego kraju jako ,typowy turysta” (30%).
(532 osoby; mozliwos¢ zakreslenia wiecej niz jednej odpowiedzi)

c) Decyzja o checi uczestniczenia w miedzynarodowych programach mtodziezy okazata
sie bardzo mocno powigzana ze specyfika danego projekiu oraz ze stopniem
zaangazowania samych uczestnikédw. Zgodnie z oczekiwaniami znaczna czes¢ uczestnikow
wymian szkolnych (48,3%) zostata zachecona do udziatu przez swoich nauczycieli. 48,5%
uczestnikow projektow artystycznych zostato zaproszonych do udziatu przez nauczycieli
muzyki lub przez prowadzacych grupy teatralne. Natomiast jesli chodzi o uczestnikow
workcampéw, to 35,8% z nich deklaruje, iz sami poprzez swojg aktywnosc¢ zatroszczyli sie o



udziat w programie. Tylko od 5,4% do 9% uczestnikdw innego rodzaju projektow dawato takg
odpowiedz. W pordéwnaniu z innymi rodzajami programéw, uczestnicy spotkan dla grup
mtodziezowych deklarowali najczesciej, iz mozliwos¢ wziecia udziatu zostata im
zasugerowana przez rodzine lub przez przyjaciot.

d) Byli uczestnicy bardzo szczegétowo opowiadali w wywiadach o wielu roéznych
sytuacjach, jakie miaty miejsce podczas wymiany. 93 ankietowanych z Niemiec opisato 440
przypadkow, w ktérych zetkneli sie z sytuacjg zaskakujaca i zupetnie nieoczekiwang lub z
sytuacjag szczeg6lnie nacechowang emocjonalnie. 40 odpowiadajagcych na pytania
zagranicznych uczestnikdw przedstawito 210 takich przypadkéw. Wiele z tych sytuaciji
zostato powigzanych réwniez z pewnymi konkretnymi dtugofalowymi skutkami, majgcymi
wplyw na zycie uczestnikéw.

e) Te szczegodlne przypadki mozna podzieli¢ na 6 gtéwnych obszaréw tematycznych, jesli
chodzi o ankietowanych z Niemiec oraz na 4 takie obszary w przypadku ankietowanych z
zagranicy.

Tematy sygnalizowane przez niemieckich uczestnikow to:

- specyficzne tresci programowe (muzyka, teatr, zycie w rodzinie goszczacej, projekty
spoteczne, wiara),

- odczuwane rbznice (ekonomiczne — inny standard zycia, kulturowe oraz rdznice w
przezywaniu charakterystyczne dla poszczegélnych pici),

- sytuacje z waznymi osobami (inni uczestnicy projektéw lub wymian, nauczyciele,
opiekunowie oraz prowadzacy),

- pozytywnie postrzegana goscinnosc,

- grupa (specyficzne przezycia zwigzane z sytuacjami w danej grupie, np. konflikty, poczucie
wspdlnoty, dziatalno$¢ w grupie itp.),

- historia Niemiec (konfrontacja z problematyka Trzeciej Rzeszy, dwustronne stosunki z
krajem partnerskim, postrzeganie wtasnego panstwa oraz stosunek obcokrajowcéw do mojej
ojczyzny).

Tematy sygnalizowane przez ankietowanych z zagranicy:

- historia Niemiec (Trzecia Rzesza, ponowne zjednoczenie, wrogos¢ do obcokrajowcdw,
stosunki dwustronne z krajem partnerskim),

- r6znice kulturowe (jedzenie, inne zasady i reguty, odmienne zwyczaje i nawyki, rodzina),

- stosunek do alkoholu (bardziej liberalny stosunek do alkoholu, wieksze spozycie alkoholu,
pierwsze doswiadczenia z alkoholem),

- inne osoby (uczestnicy, nauczyciele, opiekunowie lub prowadzacy program).

Staje sie wiec jasne, ze spotkanie mtodziezowe zwigzane sg ze specyficznymi dziataniami
oraz doswiadczeniami, na ktére w bardzo istotny sposéb wptywajg tematyka programoéw,
stosunki dwustronne z danym krajem partnerskim, historia Niemiec oraz pojedyncze osoby.

Typowe tematy powigzane z fazami rozwoju psychologicznego to ksztattowanie swojej
tozsamosci narodowej (tutaj szczegoélnie uwidocznione ze wzgledu na postrzeganie
istniejacych réznic) oraz tematy wazne dla mtodych ludzi, takie jak np. spozycie alkoholu.
Rola dojrzewania w wieku mtodzienczym odzwierciedla sie mocno w licznych opisywanych
przez ankietowanych sytuacjach. Szczegoélnie dla bytych uczestnikdw z zagranicy temat
alkoholu byt bardzo wazny, poniewaz w Niemczech mieli oni okazje zetkng¢ sie z zupetnie
innym nastawieniem do kwestii jego spozycia. Czesciowo rowniez wtasnie ci uczestnicy
zbierali wtedy swoje pierwsze doswiadczenia jesli chodzi o konsumpcje alkoholu (w
Niemczech spozywanie napojow alkoholowych dozwolone jest od 16 roku zycia).



Badania ankietowe wykazaty rowniez, ze nie kazda pojedyncza sytuacja (mimo ze czesto
specyficzna) wywarta konkretny wptyw na dalsze zycie uczestnikédw. Bardzo czesto caty
program lub wymiana byta okreslana jako ,szczegdlne przezycie”.

f) Zarbwno ankietowani z Niemiec, jak i uczestnicy z innych krajow opowiadali o wielu
roznych skutkach, ktore trwajg do dzisiaj oraz ktore stojg w wyraznym zwigzku przyczynowo-
skutkowym z faktem uczestnictwa w wymianie oraz z przezytymi tam szczegoinymi
sytuacjami. Mozna wyrdzni¢ nastepujace rodzaje skutkéw diugofalowych:

Osobiste cechy i zdolnosci:
Wptyw na samoswiadomos$é, samodzielnosé, wiare w siebie, pewnos¢ siebie oraz na
skutecznos¢ prowadzonych dziatan.

Otwartos¢, elastycznosé, opanowanie:

Zmiana w tym obszarze prowadzi do tego, ze cztowiek jest bardziej otwarty na nowych ludzi i
na nowe sytuacje. Ponadto w sytuacjach trudnych potrafi by¢ bardziej elastyczny i
opanowany.

Postrzeganie samego siebie:
Ma tutaj miejsce refleksja na temat postrzegania samego siebie. Cztowiek uczy sie bardziej
obiektywnej samooceny.

Zdolnosci interpersonalne:
Odnoszg sie one do sytuacji majacych miejsce w danej grupie i obejmujg przede wszystkim
umiejetnosc pracy w zespole oraz zdolnos¢ do przezwyciezania sytuacji konfliktowych.

Edukacja miedzykulturowa:

Edukacja miedzykulturowa obejmuje nastepujace obszary: zdolnos¢ empatii, $wiadomos¢
istniejacych réznic miedzy kulturami, pogtebiona wiedza zaréwno na temat wtasnej, jak i
obcej kultury.

Tozsamos¢ kulturowa:
Wspieranie rozwoju tozsamosci kulturowej poprzez uswiadomienie sobie cech wtasnej
kultury, dyskusja na temat faktu bycia Niemcem oraz zwigzanych z tym zalet i wad.

Stosunek do kraju lub regionu partnerskiego:
Ksztattowanie pozytywnego nastawienia emocjonalnego do kraju lub regionu partnerskiego i
jego mieszkancow, jak rowniez wzrost zainteresowania danym krajem i innymi kulturami.

Jezyk obcy:
Rozwijanie zdolnosci jezykowych, gotowo$¢ nie tylko do porozumiewania sie w jezyku
obcym, lecz takze do nauki i zgtebiania tajnikéw danego jezyka obcego.

Wzrastajaca aktywnos¢:
Dalsze zainteresowanie zagadnieniami miedzykulturowymi (programy, kontakty), jak réwniez
zaangazowanie sie w dziatalnos¢ spoteczna.

Wyksztatcenie i zawod:
Doswiadczenia wyniesione z wymian miodziezowych majg réwniez wptyw na rozwdj
zawodowy.

Kontakty:
Nawet wiele lat po wymianie utrzymywany jest kontakt (osobisty, telefoniczny, listowny) z
osobami wtedy poznanymi.



Uwage zwraca rowniez fakt, iz skutki dtugofalowe w mniejszym stopniu powigzane sg ze
specyfikq danego projektu, w przeciwienstwie do opisywanych wczesniej szczegdlnych
sytuacji przezytych podczas wymiany. Rodzaje dtugotrwatych skutkédw wyodrebnione na
podstawie przeprowadzonych wywiaddéw zostaty wykorzystane w pdézniejszych badaniach
ankietowych na duzej grupie respondentow — kazdej kategorii skutkéw dtugofalowych
przyporzadkowano rozne tezy. Tres¢ tych stwierdzen byta bardzo mocno zwigzana z
wypowiedziami udzielonymi podczas wywiadow.

Skutki diugofalowe

Skala pomiaru 10 rodzajéw skutkéw dtugofalowych w ankiecie sktada sie z réznej liczby
pytan (tez) i odpowiedzi. Respondenci mogli kazdorazowo wybra¢ odpowiedz od 1 (nie
zgadzam sie) do 5 (zgadzam sie catkowicie). Liczba zakre$lonych odpowiedzi nr 3
(obrazujacej sredni poziom aprobaty danej tezy lub pytania) byta wieksza niz liczba tez
pomnozona przez 3. Te wartosci pokazujg, ze ankietowani najczesciej wybierali odpowiedzi
w przedziale od 3 do 5. Sredni poziom aprobaty danej odpowiedzi przy 7 tezach wynositby
zatem 21.

Przedstawione w ponizszej tabeli wyniki pokazuja, ile procent, sposrdd 532 zapytanych,
osOb ,raczej’ (taczna suma wieksza od liczby tez pomnozonej przez 3) zgadza sie ze
stwierdzeniem, Zze doswiadczenie zdobyte dzieki wymianie miedzynarodowej pozytywnie
wptyneto na rozwoj danych kompetenciji i zdolnosci.

Kategoria skutkow ditugofalowych Glosy Glosy
»raczej tak” »raczej nie”
(w procentach) | (w procentach)
Osobiste cechy i zdolnosci 62,9 37,1
Otwartos¢, elastycznosé, 51 49
opanowanie
Postrzeganie samego siebie 39,7 60,3
Zdolnosci interpersonalne 51,8 48,2
Edukacja miedzykulturowa 62,3 37,7
Tozsamos¢ kulturowa 28,1 71,9
Stosunek do kraju partnerskiego 59,7 40,3
Wzrastajaca aktywnosé 27,9 72,1
Wplyw na rozwdj zawodowy 16,1 83,9
Jezyk obcy 52 48

Poza tymi kategoriami zbadano réwniez, czy zawigzane podczas wymiany kontakty trwajg

do dzisiaj.

Teza Tak Nie
(w procentach) | (w procentach)

Do dzisiaj jestem zaprzyjazniony z 28 64
osobami, ktore poznalem na
wymianie
Mam jeszcze kontakt z osobami, 41 59
ktére poznatem podczas wymiany
Rozwinelo sie uczucie w stosunku 15 85
do osoby poznanej na wymianie,
ktore trwato diuzej niz sam projekt




52% tych, ktérzy do dzisiaj utrzymujg znajomos¢ (316 osob) z uczestnikami poznanymi na
projekcie, ma z nimi kontakt jeden lub dwa razy w roku, 29% trzy do pieciu razy w roku, 19%
wiecej niz pie¢ razy w ciagu roku. Co zaskakujace, az 67% (215 uczestnikdw) spotyka sie z
tymi osobami, 81% utrzymuje kontakt listowny, a 49% kontakt telefoniczny (mozliwosé
zaznaczenia wiecej niz jednej odpowiedzi). W 59% przypadkoéw (216 osob) utrzymywany jest
kontakt z uczestnikami z zagranicy.

g) Ogodlne znaczenie doswiadczenia zdobytego na wymianie miedzynarodowej dla 71% z
532 pytanych os6b odgrywa wazng role. 51% osbéb uwaza je za wazniejsze, niz inne
doswiadczenia zdobyte za granicg, natomiast dla 56% jest ono wazniejsze niz spotkania z
obcokrajowcami na terenie Niemiec. Dla 57% to doswiadczenie odgrywa wiekszg role niz
przezycia z innych wyjazdéw grupowych. 39% ankietowanych stwierdza, ze rola i znaczenie
doswiadczenia z programéw miedzynarodowych nie zmienito sie po uptywie czasu,
natomiast dla 19% przezycia i doswiadczenia wyniesione z projektéw z biegiem czasu
nabierajg coraz wiekszego znaczenia. Z dzisiejszej perspektywy 85% badanych ocenia
udziat w programie wymiany bardzo dobrze lub dobrze. W przeprowadzonych wywiadach
32,2% sposrod 93 ankietowanych z Niemiec zakwalifikowato udziat w wymianie
miedzynarodowej do grona pieciu najwazniejszych wydarzehn w zyciu w kategorii ,czas wolny
— edukacja — zawod”. Te osoby dokonaty wyboru sposréd 86 innych waznych wydarzen i
umiescity projekt wymiany w tzw. ,pierwszej piatce”.

h) Mozna wyodrebni¢ cztery podstawowe kategorie, jesli chodzi o wptyw uczestnictwa w
wymianie miedzynarodowej na pézniejsze zycie uczestnikow:

,»Mito byto*:

Doswiadczenie zdobyte podczas projekiu nie odcisneto widocznego pietna na
dotychczasowej biografii uczestnikow. Wymiana miedzynarodowa byta wspaniatym urlopem,
cudownie spedzonym czasem, cennym doswiadczeniem, ale nie miata zadnych konkretnych
nastepstw w zyciu uczestnikow.

Mozaika:

Doswiadczenie z wymiany miedzynarodowe] razem z innymi wydarzeniami z zycia
przyczynito sie w konkretny sposdb do rozwoju osobowosciowego uczestnika. To
doswiadczenie wpisuje sie w biografie danej osoby niczym mata czes¢ catego uktadu
mozaikowego. Jest matym elementem catosciowej uktadanki czynnikéw, majacej wptyw na
wybér zyciowej drogi.

Domino:

Uczestnictwo w projekcie stato sie swoistym impulsem, poczatkiem catego tancucha zdarzen
i dziatan. Wymiana miodziezowa postrzegana jest jako tzw. ,wyciggniecie zawleczki’, jako
impuls - poczatek nowego etapu w zyciu oraz jako kamien wegielny pod budowe nowej
rzeczywistosci.

Punkt zwrotny:

Wymiana miodziezowa jest punktem zwrotnym w dotychczasowej biografii. Udziat w
programie zapoczatkowuje catkowita odmiane w zyciu cztowieka - zerwanie z utartymi
wzorcami. Staje sie rowniez poczatkiem innej drogi zyciowe;j.

i) W ramach wywiadu pytano, czy zwigzek miedzy udzialem w wymianie a opisywanymi
pozniejszymi zmianami w zyciu uczestnicy dostrzegli juz wczesniej, czy moze zauwazyli je
dopiero przy okazji prowadzonych badan. To pytanie kontrolne byto bardzo wazne, poniewaz
istniata mozliwos¢, ze byli uczestnicy dopiero podczas wywiadu, kiedy wrdca pamiecig do
zdarzen z przesziosci, zdadzg sobie sprawe, iz udziat w projekcie mégt mie¢ zwigzek z ich
pbdzniejszymi dziataniami i decyzjami. Tylko w nielicznych przypadkach ankietowani



przyznali, ze dopiero dzieki tej rozmowie uswiadomili sobie znaczenie poszczegdlnych
aspektdédw uczestnictwa w wymianie.

j) Roéznice miedzy czterema zbadanymi typami projektow mozna przedstawi¢ w
nastepujacy sposoéb:

- brak réznic, jesli chodzi o osobiste cechy i zdolnosci, otwarto$¢, postrzeganie samego
siebie oraz zdolnosci interpersonalne,

- niewielka przewaga programéw wymiany szkolnej oraz spotkan grup mtodziezowych, jesli
chodzi o rozwéj zdolnosci miedzykulturowych (edukacja miedzykulturowa),

- brak réznic ze wzgledu na tozsamos¢ kulturowa,

- brak réznic, jesli chodzi o wzrastajaca aktywnosé,

- niewielka przewaga programow o tematyce kulturalnej majac na uwadze pézniejszy wptyw
na przebieg pracy zawodowej,

- przewaga programow wymiany szkolnej, jesli chodzi o nauke jezyka obcego,

- brak r6znic w odniesieniu do nieoczekiwanych dtugofalowych skutkédw uczestnictwa.

Wyniki badan ankietowych umozliwity szczegétowy wglad w zdobyte, z biegiem czasu
poddawane stosownej analizie i ocenie, doswiadczenie podczas wymian miedzynarodowych.
Poprzez zbiorowg analize wszystkich opisywanych sytuacji majacych miejsce na wymianie,
mozliwe stato sie zebranie informacji na temat przebiegu projektéw, rodzaju specyficznych
sytuacji, kategorii skutkéw dtugofalowych, jak réwniez zbadanie ogdlnego znaczenia
doswiadczen wyniesionych z wymian mtodziezowych. Dzigki badaniom ankietowym na duzej
grupie respondentow potwierdzity sie rowniez wyniki przeprowadzonych wczesniej
wywiadow.

k) Opracowanie modelu wzajemnych powiazan

Obok opisowej analizy wynikéw powinno sie takze zbadaé, czy istnieje zwigzek miedzy
skutkami  dtugofalowymi, osobowoscia uczestnikébw oraz rodzajami poszczegoinych
projektow. Dlatego w pierwszej kolejnosci liczbe réznych skutkéw dtugofalowych
zredukowano do trzech kategorii (wskaznikéw), stosujgc analize wskaznikowg (z rotacjg
Varimax). Dla szacunkowych wartosci wskaznikowych kazdorazowo stworzono tzw. model
regresyjny (postepowanie stopniowe).

Nazwa wskaznika Rodzaj skutkow diugofalowych

Osobiste cechy i zdolnosci Osobiste cechy i zdolnosci
Otwartosé, elastycznosc¢, opanowanie
Postrzeganie samego siebie
Zdolno$ci interpersonalne

Kompetencje miedzykulturowe Edukacja miedzykulturowa
Stosunek do kultury kraju
partnerskiego / do innych kultur

Tozsamos¢ kulturowa

Specyficzne kompetencje i zdolnosci
zwigzane z konkretnym dziataniem

Wzrastajgca aktywnos¢
Jezyki obce
Rozwoj zawodowy




Z osobistymi cechami i zdoIno$ciami (1 model) maja zwigzek nastepujace zmienne (R?=29):

Zmienne 1 modelu

Interpretacja

Motyw uczestnictwa: poznawanie nowych
ludzi (generalnie)

Osoby, ktére z tego powodu zdecydowaty sie
na uczestnictwo w programie, skorzystaty
bardziej w tym zakresie.

Samoocena: niezdecydowany

Osoby, ktére przed wymiang same okreslaty
sie jako niezdecydowane, skorzystaty
bardziej w tym zakresie.

Wiek innych uczestnikow

Uczestnictwo starszych oséb miato znaczacy
wplyw.

Refleksja na temat zdobytych doswiadczenh

Refleksja na temat doswiadczeh zdobytych
podczas wymiany sprzyjata powstawaniu
skutkéw dtugofalowych w tym zakresie.

Ogoblne znaczenie

Im wieksze znaczenie odgrywa
doswiadczenie z wymian, tym wigkszy jest
dtugofalowy wptyw w tym zakresie.

Znaczenie kontaktu z ludzmi o podobnych
pogladach

Im wieksze znaczenie dla uczestnikbw miato
obcowanie z osobami o podobnych
pogladach, tym wieksze nastepstwa tego
faktu dato sie zaobserwowac w tym zakresie.

Z kompetencjami miedzykulturowymi (2 model) majg zwiazek nastepujace zmienne (R®=.35):

Zmienne 2 modelu

Interpretacja

Motyw: poznawanie ludzi z innych kultur

Osoby, ktére z tego powodu zdecydowaty sie
na uczestnictwo w programie, skorzystaty
bardziej w tym zakresie.

Przezycie czegos nowego

Nowe dos$wiadczenia sprzyjaty powstawaniu
skutkéw dtugofalowych w tym zakresie.

Znaczenie kontaktu z ludzmi o podobnych
pogladach

Im wieksze znaczenie dla uczestnikow miato
obcowanie z osobami o podobnych
pogladach, tym wieksze nastepstwa tego
faktu dato sie zaobserwowac w tym zakresie.

Znaczenie kontaktu z mieszkancami kraju lub
regionu partnerskiego

Jesli kontakt z mieszkancami kraju lub
regionu partnerskiego odgrywat  dla
uczestnikbw wazng role, mozna byto

zaobserwowac wiekszy dtugofalowy wptyw w
tym zakresie.

Pobyt za granica w ramach wymiany

Jesli podczas wymiany miat miejsce wyjazd
za granice, sprzyjato to powstawaniu skutkéw
dtugofalowych w tym zakresie.

Pte¢

W tym zakresie chtopcy skorzystali bardziej
niz dziewczeta.

Rodzaj programu: spotkania dla mifodziezy
zorientowanie na przeprowadzenie
konkretnego projektu kulturalnego

Uczestnicy tych projektow skorzystali w
mniejszym  stopniu w  poréwnaniu  z
uczestnikami wymiany szkolnej.
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Ze specyficznymi kompetencjami zorientowanymi na konkretne dziatanie (3 model) zwigzane
sg nastepujace zmienne (R?=18)

Zmienne 3 modelu Interpretacja

Ogolne znaczenie Im wieksze znaczenie odgrywa
doswiadczenie z wymian, tym wigkszy jest
diugofalowy wptyw w tym zakresie.

Motyw: poprawi¢ znajomosc¢ jezykow obcych | Osoby, ktére z tego powodu zdecydowaty sie
na uczestnictwo w programie, skorzystaty
bardziej w tym zakresie.

Samoocena: zadny przygéd Osoby, ktére przed wymiang same okreslaty
sie jako otwarte na przezywanie nowych
przygdd, skorzystaty bardziej w tym zakresie.

Formy spedzania wolnego czasu Im wieksze znaczenie dla uczestnika
odgrywa mozliwos¢ samodzielnego
zaplanowania wolnego czasu, tym czesciej
dato sie zaobserwowa¢ wystepowanie
dtugofalowych skutkéw w tym zakresie.

Pobyt za granica w ramach wymiany Jesli podczas wymiany miat miejsce wyjazd
za granice, sprzyjato to powstawaniu skutkéw
diugofalowych w tym zakresie.

Rodzaj programu: workcamp oraz spotkanie | Uczestnicy tych projektdw zaobserwowali
mtodych  zorientowane na  realizacje | wystepowanie  wiekszej ilosci  skutkéw
konkretnego projektu kulturalnego dtugofalowych w poréwnaniu z uczestnikami
wymiany szkolnej.

Trzy przedstawione powyzej modele dostarczajg pierwszych dowoddéw na zwigzek miedzy
cechami osobowosciowymi uczestnikéw, tematyka projektéw oraz skutkami dtugofalowymi.
Te zagadnienia muszg zostac¢ doktadniej przeanalizowane w ramach dalszych badan.

Warty odnotowania jest rowniez fakt, iz pte¢ odgrywa tutaj mniejszg role niz wczesniej
zaktadano. To, ze rodzaj projektu w modelu 1 nie miat istotnego wptywu pokazuje, iz
wszystkie typy programéw przyczyniajg sie do rozwoju osobowosci uczestnikdéw, szczegolnie
w odniesieniu do osobistych cech i zdolnosci. Rodzaje skutkéw dtugofalowych
zaprezentowane w 1 modelu wyraznie odzwierciedlajg role procesu dojrzewania w wieku
miodzienczym. Jesli chodzi o dwa pozostate modele, mozna zaobserwowaé wptyw rodzaju
projektu: poszczegdlne typy wymian pokazujg r6znorodne profile dziatania, tzn. wspierajg
powstawanie dtugofalowych skutkdw w réznych obszarach (np. rozwdj muzyczny kontra
znajomosé jezykdéw obcych). Wyniki badan potwierdzajg nasze wczesniejsze zatozenia, iz
motywy uczestnictwa, cheé¢ przezycia czego$ nowego oraz refleksje na temat zdobytych
doswiadczen odgrywajq istotny wptyw na skutki dtugofalowe. Dzieki tym modelom mozna
rowniez sformutowaé wiele wskazéwek dla os6b zajmujacych sie wymiang miedzynarodowa,
szczegolnie, jesli chodzi o koncepcje i tematyke programu, jak réwniez wybér odpowiednich
uczestnikow.
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Wiecej informaciji o projekcie mozna znalez¢ pod adresem:
www.jugendaustausch-langzeitwirkungen.de

Wyniki badah zostang opublikowane w formie ksigzki, dotychczasowy tytut roboczy brzmi:
,Miedzynarodowe spotkania dla mtodziezy jako szansa nauki i rozwoju”, w Akademii im.
Tomasza Morusa w zbiorze ,Dialog teoretykbw z praktykami — badania na temat
miedzynarodowych spotkan dla miodziezy”. Ksigzke bedzie mozna naby¢ od potowy 2006
roku w ksiegarniach lub w Akademii im. Tomasza Morusa.

Chetnie odpowiemy na Panstwa pytania. Kontakt z nami:

Uniwersytet w Ratyzbonie
Universitat Regensburg: Telefon: +49 (0) 941-943 3247
E-mail: jugend.austausch@psychologie.uni-regensburg.de

Federalne Stowarzyszenie na Rzecz Miedzykulturowego Ksztatcenia Mtodziezy
Bundesvereinigung Kulturelle Jugendbildung: Telefon:+49 (0) 21 91-79 43 91
E-mail: witte@bk|.de

Miedzynarodowa Centrala Stowarzyszeh Mtodziezowych
Internationale Jugendgemeinschaftsdienste: Telefon: +49 (0) 228-22 80 016
E-mail: arno.thomas@ijgd.de

Niemiecki Federalny Zwigzek Mtodych
Deutscher Bundesjugendring: Telefon: +49 (0) 30-40 04 0416
E-mail: jochen.rummenhoeller@dbjr.de

Bawarski Zwigzek Mtodych

Bayerischer Jugendring: Telefon: +49 (0) 89-51 45 849
E-mail: boettcher.gerhard@bijr.de

-:~.§*§

Mideynarodowa Centrala Wymiany Mtodziezowej
Internationaler Jugendaustausch- und Besucherdienst: Telefon: +49 (0) 228-95 060
E-mail: info@ijab.de
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